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DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
INFORME DE COMISION

Por medio del presente me permito informar a usted el resumen de actividades de la comision
realizada:

atender asunios relacionagos con el rortalecimiento de |0s procesos academicos, Seguimiento a Indicadores de desempeno)
escolar, y supervision de la operacion académica en el presente ciclo escolar y sostendré reuniones con los encargados de|
formacion técnica de ambos planteles, para revisar el avance del calendario escolar, asi como el cumplimiento de metas

Objetivo:

Res

Lunes 08 de septiembre de 2025
Me presenté en el plantel CONALEP Comitan, en compaifiia de la Lic. Claudia Flores Chacan, donde fui recibida por el
Director del plantel, Mtro. Alonso Antonio Villagémez Ruiz. Inicié la jornada con una reunion de trabajo para conocer el
panorama actual del desarrollo académico en el plantel, en la cual se abordaron temas clave como el cumplimienta del}
calendario escolar, el avance de planes de estudio y la cobertura de la carga académica. Posteriormente, sostuve una
reunién con el responsable de formacion técnica y el equipo académico para revisar los indicadores de eficiencia terminal,
indice de reprobacion, asistencia, abandono escolar y egreso aportuno, con base en la informaclén actualizada del presente
ciclo escolar. Durante esta revisién se detectaron algunas areas de oportunidad en cuanto al seguimiento personalizado a
estudiantes en riesgo y se propuso reforzar el programa de tutorias académicas. Asimismo, se analizaron los mecanismos
de evaluacién implementados y el cumplimiento de los criterios establecidos por el sistema CONALEP. Al finalizar, se
acordaron medidas de mejora académica, incluyendo la calendarizacién de reuniones de seguimiento por modulo y el
fortalecimiento del acompanamiento docente. Las actividades concluyeron a las 17:00 horas.

Martes 09 de septiembre de 2025

Di continuidad a las actividades en el plante! CONALEP Comitdn, iniciando a las 09:00 horas con la supervision directa de
actividades académicas dentro de las aulas y talleres. Durante el recorrido, observé sesiones en desarrollo, entrevisté a
docentes y alumnos, y verifiqué el uso de recursos didacticos, la puntualidad del personal y la ejecucion de préacticas en
talleres conforme al programa académico. Posteriormente, se realizé una mesa de trabajo con el personal académico para
revisar el cumplimiento de metas académicas institucionales, especialmente en lo relacionado con la cobertura de formacion
técnica, cumplimiento de planes de estudio, y los avances de proyectos integradores. Se destacé el trabajo colaborativo
entre docentes para el desarrollo de competencias profesionales y se exhortd al equipo a mantener altos estandares de
calidad educativa. La jornada concluyé con una evaluacion general del avance académico y la identificacién de acciones
prioritarias a atender antes del cierre del semestre. Las actividades finalizaron a las 16:30 horas, quedando establecidos
compromisos claros con el equipo académico del plantel.

Miércoles 10 de septiembre de 2025

Me trasladé al plantel CONALEP San Cristébal de Las Casas. con clave 0171, iniciando actividades a las 09:00 horas. Fui
reciblda por la Directora del plantel, Lic. Victoria Ruiz Olvera, con quien sostuve una reunidn de apertura para revisar el
estado actual de la operacion académica. Posteriormente, sostuve una reunién con el responsable de formacion técnica y|
coordinadores de area, en la cual se revisaron los avances del calendario escolar, el cumplimiento de la programacion
académica, asi como los resultados preliminares de los indicadores institucionales del ciclo escolar en cursa. Se identifica la
necesidad de fortalecer el seguimiento a estudiantes con bajo desempefio académico, para lo cual se propuso una
intervencién especifica a través del comité de evaluacion académica y tutorias especializadas. Durante la jornada también
se supervisaron algunas sesiones practicas y tedricas, verificando que se desarrollen conforme a los lineamientos del
sistema y atendiendo a las necesidades de formacion profesional de los estudiantes. Finalicé las actividades a las 16:00
horas con una reunién 'de retroalimentacion con el equipo directivo y academico, donde se definieron compromisos de
mejora y acciones especificas para el fortalecimiento académico en el corto plazo.

Observaciones finales

Durante esta comision se observd un compromiso institucional sélido por parte de los equipos directivos y académicos de
ambos planteles para dar cumplimiento a las metas educativas establecidas. Se brindé seguimiento a los indicadores clave,
de desempeiio escolar, se revisaron practicas académicas en desarrollo y se emitieron recomendaciones para reforzar areas
especificas de atencién. Se destacé la importancia de mantener procesos de evaluacion permanente, fortalecer el
acompafiamiento docente y garantizar la pertinencia de la formacion técnica que se brinda a los estudiantes, en alineacion
con los estandares institucionales del sistema CONALEP.

Conclusiones y/o se cumplio con los objetivos programados del plan de trabajo de la encomienda.
Lugar y fecha de elaboraci6n: Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 12 de septiembre de 2025
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